
Mandato di Pagamento

Numero del mandato: 91956  del 02/12/2022
Esercizio : 2022

Unità Organizzativa emittente: ASR.104  - ASR - Ufficio Gestione Risorse Umane

L'Istituto cassiere
sul c/c n. N 01005 03392 000000218150, IBAN IT75N0100503392000000218150

presso BANCA NAZIONALE DEL LAVORO SPA - C/O CONSIGLIO NAZ.LE DELLE RICERCHE
PIAZZALE ALDO MORO,7 00185 ROMA (RM)

pagherà la somma di: € 17.510.784,16 # Euro diciassettemilionicinquecentodiecimilasettecentoottantaquattro/16 #
RETRIBUZIONI TREDICESIMA 2022 - VALUTA 15/12/2022Causale di pagamento:

Intestazione: INCASSI E PAGAMENTI GIORNALIERI

Lordo: € 32.667.009,88 Ritenute: € 15.156.225,72 Netto: € 17.510.784,16

CREDITORI E DEBITORI DIVERSIA:
P.zza Aldo Moro 7
ROMA (RM)

Modalità di pagamento: VEDI ELENCHI ALLEGATI E RELATIVO SUPPORTO MAGNETICO, conto: null

Riepilogo Codici Siope:
Codice Siope Importo

1010101008   Indennita' ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa documentati per missione,
corrisposti al personale a tempo determinato

€ 5.189,64

1010201001   Contributi obbligatori per il personale € 6.300.469,98
1010101006   Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo determinato € 618.464,99
1010201002   Contributi previdenza complementare € 4.289,19
1010101002   Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato € 24.758.998,95
1010101004   Indennita' ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al
personale a tempo indeterminato

€ 979.597,13

Totale € 32.667.009,88

Reversali associate:

n. 94275 CORI-D stipendi  mese:12 es:2022
CORI:STDA405,STDE105,STDE206,STDE308,STDE
404,STI0105,STI0206,STI0308,STI0404,STI0803,STI1
001,STI1206,STI1308,STI1405,STI1845,STI4730,STI4
731,STI6E14,STI6G0R,STIC106,STIE105,STIE206,S
TIE308,STIE404,STIET992,STIGHGH,STII105,STIP1
08,STIPS992,STISASA,STISGSG,STISTSS,STIT

15.156.225,72Importo:

Bollo:
ESE5 ESENTE - Stipendi, indennità e compenze di lavoro subordinato (Art. 26 Tabella D.P.R. 642/72)
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Allegato al mandato numero: 91956  del 02/12/2022
Esercizio : 2022 Gestione: Competenza

Importo del pagamento: € 95.476,20 # Euro novantacinquemilaquattrocentosettantasei/20 #
Riferimenti: Documento generico n. 13
Causale: Riga liquidazione stipendi voce del piano:11012

Impegno n. 2020/9180000016 Stipendi ed assegni fissi per il personale a tempo determinato/Fonti esterneResiduo
Capitolo / Articolo: 11012 Stipendi ed assegni fissi per il personale a tempo determinato/Fonti esterne

Importo del pagamento: € 4.799,49 # Euro quattromilasettecentonovantanove/49 #
Riferimenti: Documento generico n. 13
Causale: Riga liquidazione stipendi voce del piano:11018

Impegno n. 2021/9180000568 Valorizz. prof.le e Oneri Ric/Tecn pers TD/FESResiduo
Capitolo / Articolo: 11018 Indennita' ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa documentati per missione, corrisposti al personale a

Importo del pagamento: € 25.574,12 # Euro venticinquemilacinquecentosettantaquattro/12 #
Riferimenti: Documento generico n. 13
Causale: Riga liquidazione stipendi voce del piano:11030

Impegno n. 2021/9180000569 Contributi obbligatori per il personale a tempo determinato/ Fonti esterneResiduo
Capitolo / Articolo: 11030 Contributi obbligatori per il personale a tempo determinato/ Fonti esterne

Importo del pagamento: € 24.758.998,95 # Euro ventiquattromilionisettecentocinquantottomilanovecentonovantotto/95 #
Riferimenti: Documento generico n. 13
Causale: Riga liquidazione stipendi voce del piano:11002

Impegno n. 2022/1 Stipendi ed assegni fissi per il personale a tempo indeterminatoCompetenza
Capitolo / Articolo: 11002 Stipendi ed assegni fissi per il personale a tempo indeterminato

Importo del pagamento: € 6.662,99 # Euro seimilaseicentosessantadue/99 #
Riferimenti: Documento generico n. 13
Causale: Riga liquidazione stipendi voce del piano:11011

Impegno n. 2022/2 Stipendi ed assegni fissi per il personale a tempo determinato da fonti interneCompetenza
Capitolo / Articolo: 11011 Stipendi ed assegni fissi per il personale a tempo determinato da fonti interne

Importo del pagamento: € 516.325,80 # Euro cinquecentosedicimilatrecentoventicinque/80 #
Riferimenti: Documento generico n. 13
Causale: Riga liquidazione stipendi voce del piano:11013

Impegno n. 2022/3 Stipendi ed assegni fissi per il personale assunto con contratto di tipo privatisticoCompetenza
Capitolo / Articolo: 11013 Stipendi ed assegni fissi per il personale assunto con contratto di tipo privatistico

Importo del pagamento: € 220,89 # Euro duecentoventi/89 #
Riferimenti: Documento generico n. 13
Causale: Riga liquidazione stipendi voce del piano:11004

Impegno n. 2022/5 Indennità varie  pers T.I.Competenza
Capitolo / Articolo: 11004 Indennita' ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo

Importo del pagamento: € 867.465,02 # Euro ottocentosessantasettemilaquattrocentosessantacinque/02 #
Riferimenti: Documento generico n. 13
Causale: Riga liquidazione stipendi voce del piano:11004

Impegno n. 2022/6 Valorizz. prof.le e oneri Ric/Tecn pers. T.I.Competenza
Capitolo / Articolo: 11004 Indennita' ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo
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Allegato al mandato numero: 91956  del 02/12/2022
Esercizio : 2022 Gestione: Competenza

Importo del pagamento: € 83.165,88 # Euro ottantatremilacentosessantacinque/88 #
Riferimenti: Documento generico n. 13
Causale: Riga liquidazione stipendi voce del piano:11004

Impegno n. 2022/7 Progressioni economiche art 53Competenza
Capitolo / Articolo: 11004 Indennita' ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo

Importo del pagamento: € 20.799,84 # Euro ventimilasettecentonovantanove/84 #
Riferimenti: Documento generico n. 13
Causale: Riga liquidazione stipendi voce del piano:11004

Impegno n. 2022/8 Ind. Posizione Dirigenza amm.vaCompetenza
Capitolo / Articolo: 11004 Indennita' ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo

Importo del pagamento: € 390,15 # Euro trecentonovanta/15 #
Riferimenti: Documento generico n. 13
Causale: Riga liquidazione stipendi voce del piano:11017

Impegno n. 2022/11 Valorizz. prof.le e Oneri Ric/Tecn pers TD/FOECompetenza

Capitolo / Articolo: 11017 Indennita' ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa documentati per missione, corrisposti al personale a

Importo del pagamento: € 6.146.918,55 # Euro seimilionicentoquarantaseimilanovecentodiciotto/55 #
Riferimenti: Documento generico n. 13
Causale: Riga liquidazione stipendi voce del piano:11028

Impegno n. 2022/14 Contributi obbligatori carico ente pers TICompetenza
Capitolo / Articolo: 11028 Contributi obbligatori per il personale a tempo indeterminato

Importo del pagamento: € 1.798,98 # Euro millesettecentonovantotto/98 #
Riferimenti: Documento generico n. 13
Causale: Riga liquidazione stipendi voce del piano:11029

Impegno n. 2022/15 Contributi obbligatori carico ente pers TD/FOECompetenza
Capitolo / Articolo: 11029 Contributi obbligatori per il personale a tempo determinato/ Fonti interne

Importo del pagamento: € 126.178,33 # Euro centoventiseimilacentosettantotto/33 #
Riferimenti: Documento generico n. 13
Causale: Riga liquidazione stipendi voce del piano:11031

Impegno n. 2022/16 Contributi obbligatori carico ente pers TD tipo privatisticoCompetenza
Capitolo / Articolo: 11031 Contributi obbligatori per il personale a tempo determinato/ Tipo Privatistico

Importo del pagamento: € 4.289,19 # Euro quattromiladuecentoottantanove/19 #
Riferimenti: Documento generico n. 13
Causale: Riga liquidazione stipendi voce del piano:11047

Impegno n. 2022/28 Fondo PERSEO/SIRIOCompetenza
Capitolo / Articolo: 11047 Contributi previdenza complementare e di solidarietà

Importo del pagamento: € 7.945,50 # Euro settemilanovecentoquarantacinque/50 #
Riferimenti: Documento generico n. 13
Causale: Riga liquidazione stipendi voce del piano:11004

Impegno n. 2022/30 Indennità di direzione strutture di particolare rilevo - ex art. 9 CCNL 5/3/1998Competenza
Capitolo / Articolo: 11004 Indennita' ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo
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Reversale per Ritenute

Numero della reversale 94275  del 02/12/2022
Esercizio : 2022 Gestione: Competenza

Unità Organizzativa emittente: ASR.104  - ASR - Ufficio Gestione Risorse Umane

L'Istituto cassiere
sul c/c n. N 01005 03392 000000218150,IBAN IT75N0100503392000000218150

presso BANCA NAZIONALE DEL LAVORO SPA - C/O CONSIGLIO NAZ.LE DELLE RICERCHE

PIAZZALE ALDO MORO,7 00185 ROMA (RM)

incasserà la somma di: € 15.156.225,72 # Euro quindicimilionicentocinquantaseimiladuecentoventicinque/72 #
INCASSI E PAGAMENTI GIORNALIERI

Riepilogo Codici Siope:
Codice Siope Importo

9010201001   Ritenute erariali su redditi da lavoro dipendente per conto terzi € 6.459.812,98
9010299999   Altre ritenute al personale dipendente per conto di terzi € 36.150,13
9010199999   Altre ritenute n.a.c. € 3.506,10
9010202001   Ritenute previdenziali e assistenziali su redditi da lavoro dipendente per conto terzi € 8.656.756,51

Totale € 15.156.225,72
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